nr. inreg. 229/28.09.2017

Expunere de motive

-

Infiintare Filiala Asociatiei Microregionale Pogany-havas

Re baza contractului Qe admjnistrare nr. 1881/CPP/1 1.03.2016, intre Ministerul Mediului, Apelor
sia F_’éc_iqnlqr respectiv Asociatia Microregional Pogény-havas, au fost atribuite in administrare
Asociatiei siturile Natura 2000 ROSCI0323 Muntii Ciucului si suprafetele sitului ROSPA00D34

D_epresiunea si Muptii CiL_:cqui .care nu sunt suprapuse siturilor ROSCI0090 Harghita Madarag

aceste situri,

Obiectivele specifice urmarite pentru indeplinirea scopului sunt urmatoarele;

a) Asigurarea resurselor financiare, tehnice si umane necesare pentru buna administrare a
siturilor Natura 2000 in baza contractului de administrare si In acord cu planul de actiune si
regulamentul ariei naturale protejate;

b) Asigurarea stirii de conservare favorabile a speciilor $i habitatelor protejate respectiv a
integritatii ecologice a ariilor naturale protejate;

¢) Asigurarea pazei siturilor Natura 2000 prin dezvoltarea gi mentinerea unei echipe de rangeri:

c) Facilitarea activitatilor economice care contribuie la mentinerea diversitatii biologice:
agricultura extensiva, agricultura ecologica, silviculturs ecologica, turism ecologic, inclusiv prin
dezvoltarea unui brand Natura 2000 $i prin elaborarea unui sistem de compensatii pentru
proprietarii de teren: '

d) Facilitarea turismului sustenabil $i @ ecoturismului prin asigurarea informarii si accesului la
informatii a vizitatorilor, dar si pentru toti factorii interesati in managementul siturilor Natura
2000; -

e) Asigurarea includerii in sistemul de invatimant a informatiilor referitoare la siturile Natura
2000.

Avand in vedere cele expuse mai sus propun consiliului local s& aprob# participarea Comunei

<weeeeee. 1@ nfiintarea Filialei Asociatiei Microregionale Pogény-havas.

presedinte
Ferencz Csaba



Anexa 1
STATUT

FILIALA ASOCIATIEI MICROREGIONALE POGANY-HAVAS

CAPITOLUL I:
Datele de identificare a membrilor asociati. Vointa de asociere.

Art. 1
Subsemnatii
1. Consiliul Judetean Harghita

2. Consiliul local al comunei Frumoasa
3. Consiliul local al comunei Puleni Ciuc
4. Consiliul local al comunei Mih3ileni

]

. Consiliul local al comunei Lunca de Sus

. Consiliul local al comunei Lunca de Jos

- Asociatia de Dezvoltare Microregionali , Alcsik”
. Asociatia Felcsik

00~ O

numiti colectiv Asociatii si individual Asociatul, semnatari ai prezentului act constitutiv ne
exprimam vointa de asociere in vederea constituirii filialei Asociatiei Microregionale
Pogany-havas, persoani juridicA romana de drept privat, fard scop patrimonial,
neguvernamentala si apoliticd, avand personalitate juridici, in conformitate cu
prevederile 0.G. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificari si
completdri prin Legea 246/2005.

CAPITOLUL II:
Denumirea, sediul si durata Filialei.

Art. 2

Denumirea Filialei.

Denumirea filialei este ,Filiala Asociatiei Microregionale Pogany-havas” (denumit3 in
continuare ,Filiala”).

Art. 3

Sediul Filialei.

(1) Sediul Filialei se afld in Romania, comuna Péuleni nr. 76, judeful Harghita.
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(2) Sediul poate fi schimbat cu respectarea procedurilor legale si in temeiul prevederilor
cuprinse in statut.

Art. 4

Durata de functionare a Filialei.

1) Filiala este constituit3 pe o durata nedeterminatd, ncepand cu data inscrierii sale in
Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecitoriei Miercurea Ciuc.

(2) Durata de functionare poate fi modificats in baza hot3rarii adun3rii generale a
Asociatilor.

CAPITOLUL 11

Scopul, obiectivele si activitatile Filialei.
Art. 5

Filiala se infiinteazi cu scopul de a realiza atributiile de administrare a ariilor naturale
protejate situri Natura 2000 Muntii Ciucului ROSCI0323 si Depresiunea si Muntii Ciucului
ROSPA0034, conform contractului de administrare nr. 1881/CPP/11.03.2016, incheiat
intre Ministerul Mediului Apelor si Padurilor, in calitate de autoritate responsabila si
Asociatia Microregionali Pogany-havas, in calitate de administrator.

Art.6 Obiectivele specifice urmarite pentru indeplinirea scopului sunt urmitoarele

a) Asigurarea resurselor financiare, tehnice si a resurselor umane necesare pentru
administrarea siturilor Natura 2000 n baza contractului de administrare si in acord cu
planul de actiune si regulamentul ariei naturale protejate;

b) Asigurarea stérii de conservare favorabile a speciilor si habitatelor protejate respectiv
a integritatii ecologice a ariilor naturale protejate;

c) Asigurarea pazei siturilor Natura 2000 prin dezvoltarea si mentinerea unei echipe de
rangeri;

c) Facilitarea activitatilor economice care contribuie la mentinerea diversitatii biologice:
agriculturd extensivd, agriculturd ecologici, silvicultur3 ecologicd, turism ecologic,
inclusiv prin dezvoltarea unui brand Natura 2000 si prin elaborarea unui sistem de
compensatii, respectiv plati Natura 2000;

d) Facilitarea turismului sustenabil si a ecoturismului prin asigurarea informarii si
accesului la informatii a vizitatorilor, dar si pentru toti factorii interesati in
managementul siturilor Natura 2000;

e) Asigurarea includerii in sistemul de invatdmant a informatiilor referitoare la siturile
Natura 2000.

Art.7 Activitdtile desfisurate pentru realizarea obiectivelor filialei sunt:
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a) Administrarea ariilor naturale protejate in baza contractului de administrare si in
acord cu planul de actiune si regulamentul ariei naturale protejate;

b) Dotarea personalului cu echipament adecvat activitatii de teren si cu uniforme
specifice aprobate conform legislatiei in vigoare:

c) Asigurarea capacitatii tehnice necesare administrarii ariilor naturale;

d) Asigurarea ocuparii posturilor necesare administrrii ariilor naturale;

e) Asigurarea instruirii necesare 3 personalului prin participari la cursuri, seminare,
instruiri si alte forme de perfectionare;

f) Transmiterea autoritatii responsabile a raportului anual de activitate, in primul
trimestru al anului urmétor, precum si alte rapoarte la cererea autoritatii responsabile;
g) Organizarea functionarii consiliului stiintific conform legislatiei in vigoare;

h) Organizarea functiondrii consiliului consultativ de administrare conform legislatiei
in vigoare;

i) Elaborarea si transmiterea spre aprobare autoritatii responsabile regulamentul
ariilor naturale protejate, insotit de punctul de vedere al Agentiei Nationale pentru
Protectia Mediului/agentiei judetene pentru protectia mediului;

i) Elaborarea si transmiterea spre aprobare autoritatii responsabile planul de
management al ariilor naturale protejate care include misurile de conservare, prin
implicarea si consultarea factorilor interesati, insotit de punctul de vedere al Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului/agentiei judetene pentru protectia mediului;

k) Aplicarea, pand la elaborarea planului de management, a planului de actiuni
prevdzut in dosarul de candidatur3;

1) Promovarea actiunii de congtientizare si informare a populatiei locale si a
vizitatorilor cu privire la necesitatea protectiei capitalului natural si cultural §i cu privire
la rolul ariilor naturale protejate in dezvoltarea durabils localg;

m)  Asigurarea monitorizérii speciilor si habitatelor naturale de interes national si
comunitar ce constituie obiectivele de conservare din ariile naturale protejate aflate in
administrare;

n) Realizarea cartdrii habitatelor naturale si a habitatelor speciilor ce constituie
obiectivele de conservare din ariile naturale protejate;

0) Ingtiintarea autoritatii responsabile si a structurilor din teritoriu n termen de 24
ore despre producerea oricirui eveniment ce a adus sau poate aduce prejudicii
capitalului natural si cultural de pe teritoriul ariilor naturale protejate;
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p) FUTnlzaTea InfOFmat.l“()T Cerute de autoritﬁtile de mediu 'n termencle precizate in
solicitarile acestora;

q) Actualizarea periodicd a bazelor de date ale autorit3tii

responsabile si ale
structurilor din subordine,

in vederea Tmbunatatirii sistemului-suport de asistare a
deciziilor in domeniul ariilor naturale protejate si raportarea la

institutiile nationale si
internationale;

r) Transmiterea autoritatjii responsabile lista personalului implicat in administrarea
ariilor naturale protejate, in vederea avizdrii, si emiterea legitimatiilor de administrator

pentru persoanele avizate de autoritatea responsabild, conform prevederilor in vigoare;

s) Solicitarea avizului autoritatii responsabile pentru uniforma si Insemnele specifice
pe care doreste sa le foloseasci;
t) Efectuarea demersurilor legale in vederea inscrierii in inventarul centralizat al

bunurilor din domeniul public al statului a imobilizarilor corporale care de procura si/sau
se realizeaza din fonduri publice, finantari si sau cofinantiri in cadrul diferitelor proiecte
nationale/internationale/europene destinate administrarii ariilor naturale protejate;

u) Controlarea modului de respectare a prevederilor planului de management si a
regulamentului ariei naturale protejate in baza legitimatiei de administrator emis
conform prevederilor legale in vigoare;

V) Colaborarea cu beneficiarii proiectelor  finantate din fonduri
europene/nationale/internationale, in cazul acelor proiecte care au ca obiectiv
elaborarea planului de management/masurilor de management al ariilor naturale
protejate;

w) Integrarea planurilor de management/misurile de management elaborate in
cadrul proiectelor finantate prin fonduri publice pentru ariile naturale protejate, dup3
care planul de management integrat va fi inaintat spre aprobare autoritatii responsabile,
conform prevederilor legale in vigoare;

X) Emiterea avizelor pentru solicitarile primite, conform prevederilor legale.

v) Formarea profesionald a adultilor, in special cu privire la biodiversitate,
conservarea biodiversitatii, agriculturd ecologici, managementul ariilor naturale
protejate;

z) Informare si consiliere profesionald, in special cu privire la biodiversitate, conservarea
biodiversitatii, agriculturd ecologica, managementul ariilor naturale protejate;
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aa) Alte forme de invatdmant,
biodiversitatii,
protejate;

A . . . " - -
In special cu privire la biodiversitate, concervares

agriculturd ecologica, turism ecologic, managementul ariilor naturale

ab) Infiintarea unor centre de informare si de difuzare a materialelor informative vizand
in  special biodiversitatea, conservarea biodiversitdtii, agricultur3
managementul ariilor naturale protejate;

ecologic3,

ac) Implicarea activa in dezvoltarea sectorului productiv privat, prin inlesnirea dotsrii
unitatilor si producatorilor cu utilaje si mijloace de productie, cu precidere a celor ce
desfasoara activitati turistice;

ad) Apdrarea intereselor si drepturilor membrilor asociatiei, inclusiv in instant3

ae) Promovarea si apararea imaginii asociatiei;

af) Reprezentarea in fata instantei a intereselor conservirij biodiversitatii ori de cate ori
este nevoie;

ag) Organizarea si sprijinirea activitatilor social - culturale si sportive care contribuie la
promovarea siturilor Natura 2000;

ah) Sprijinirea dezvoltarii activititilor de industrie micj $i prestdri servicii la nivelul
comunitatilor locale care adopté principii de dezvoltare durabil3 si care contribuie la
mentinerea biodiversititii in siturile Natura 2000;

ai) Sprijinirea dezvoltarii activitatilor scolilor, gradinitelor si elevilor, sprijinirea tinerilor
cu capacitati deosebite, in special cele legate de conservarea biodiversitatii si
managementul siturilor Natura 2000;

aj) Mentinerea mostenirilor spirituale si a traditiilor populare locale, colectarea
obiectelor etnografice si de arte populare locale, in special cele legate de utilizarea
durabila a resurselor naturale in siturile Natura 2000;

ak) Organizarea si sprijinirea de spectacole, concerte si concursuri, zile festive care
promoveaza siturile Natura 2000;

al) Sprijinirea, initierea unor activititi pentru asigurarea accesului liber la informatii
publice, in special cele legate de protectia mediului si conservarea biodiversitatii;

am) Sprijinirea, initierea si derularea de cercetiri stiintifice;

an) Stabilirea si mentinerea relatiilor cu organizatii neguvernamentale din tara si din
strdindtate, precum si cu organisme si institutii internationale cu activitate in domeniul
conservarii biodiversitatii si managementul ariilor naturale protejate;

ao) Sprijinirea cercetarilor stiintifice in domeniul relatiilor interetnice, prin mentinerea
de contacte si colaborarea cu organizatii, institutii si personalitéti din domeniu:
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ap) Participarea la diferite programe europene si internationale din sfera conservirii
biodiversitatii;

aq) Organizarea si participarea la manifestari culturale si interculturale de interes
national si international (festivaluri, spectacole, concursuri, expozitii, lansiri de carte,
targuri) legate de conservarea biodiversitatii;

ar) Organizarea si participarea la schimburi de experientd, vizite de studiu, cursuri,
traininguri, programe de pregitire formare si perfectionare in tarda in domeniul
conservarii biodiversitatii;

as) In vederea realizirii obiectivelor sale, asociatia desfisoari si alte activitati necesare si
oportune pentru pdstrarea exprimarea si dezvoltarea identitatii etnice, culturale,
lingvistice si religioase a persoanelor apartinand minoritatilor nationale;

at) Cercetdri stiintifice asupra distributiei si a starii de conservare a speciilor si
habitatelor protejate, asupra proceselor ecologice;

au) Activitdti de igienizare, plantare de arbori, curdtire de arbusti si activitati de tip
restaurare ecologic;

av) Infiintarea si intretinerea de poteci tematice si trasee turistice;

ax) Popularizarea cunostintelor referitoare la conservarea biodiversitatii prin intermediul
publicatiilor periodice, broguri, carti, pagini web, filme documentare, aplicatii
smartphone, postere si alte materiale informative;

ay) Promovarea cunostintelor ecologice traditionale;

az) Desfagurarea unor activitati de tip lobby si advocacy in domeniul conservérii naturii si
managementul ariilor protejate;

ba) Derularea unor activitati economice proprii in vederea autofinantarii;

bb) Alte activitati prevazute de lege, potrivit scopului filialei.

CAPITOLUL IV:

Patrimoniul si sursele de venituri ale Filialei

Art.8

(1) Patrimoniul initial al Filialei este de 2.400 lei, constituit din contribugia egald n
numerar al Asociatilor. Patrimoniul initial va fi depus la unitatea bancar3 prin grija

Presedintelui Filialei, care va semna in numele si pe seama Filialei orice fel de documente
in acest sens.

(2) ntregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia in domeniu,

pe numele Filialei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor acesteia.
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(3) Sursele de venit ale Filialei sunt:

a) cotizatiile membrilor;

b) finantari din fonduri europene, nationale, scheme de finantare pentru conservarea
naturii, dezvoltare regionali §i dezvoltare rurals;

¢) subventii, sponsoriziri, legate in conditiile legii;

d) daruri manuale si orice tip de donatii in conditiile legii;

e) aporturile in numerar sau in naturs ale membrilor, ulterioare infiintarii Filialei;

f) venituri realizate din activitati economice directe ale Filialei;

g) resurse ce pot fi obtinute de Filial3 de la bugetul de stat si/sau de Ia bugetele locale;
h) alte venituri previzute de lege.

(4) Valoarea cotizatiei se stabileste anual in functie de necesarul fundamentat pentru
functionare si suportat proportional de UAT-urile membre si la propunerea
fundamentata a Consiliului Director al Filialei, care va fi validat3 prin hotararile consiliilor
unitatilor administrativ teritoriale membre, in prealabil aprobarii bugetului de venituri si
cheltuieli si a planului de activitate al asociatiei.

Totodata la cuantumul propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director al Filialei va lua in
considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare ale
Asociatiei si a cheltuielilor privind activitatile.

(5) Filiala poate deschide conturi la orice banci din Romania, cu respectarea legislatiei in
vigoare.

(6) Operatiunile financiare se vor putea face cu semnitura Pregedintelui sau a persoanei
desemnate, in mod expres, prin im puternicire scrisa.

(7) Filiala poate infiinta societiti comerciale. Dividendele obtinute din activitatea acestor
societati comerciale, daci nu se reinvestesc in aceeasi societdti comerciale, se folosesc
obligatoriu pentru realizarea scopului Filialei.

(8) Filiala poate desfisura orice alte activitati economice directe, daci acestea au
Caracter accesoriu, si sunt in stransd legdtura cu scopul principal al Filialei.

(9) Filiala are dreptul de a refuza orice donatie, legat, sponsorizare sau alte venituri,
daca acestea ar fi oferite in termeni inacceptabili sau contrazic scopul si obiectivele
Filialei.

CAPITOLULYV:
Membrii Filialei. Modul de dobéndire si de pierdere a calititii de Asociat .
Art. 9

(1) Filiala are in componenta sa urmatoarele categorii de membri:
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a) membri activi;
b) membri de onoare.

Membrii fondatori care au luat parte la constituirea Filialei, sun

t membri activi in baza
statutului.

Membrii de onoare pot fi acele persoane fizice sau juridice din tar3 sau din strainatate,
care au distins prin contributii deosebite in realizarea scopului Filialei.

La propunerea Consiliului Director, Adunarea General3 poate acorda titlul de membru de
onoare acelor persoane care au adus o contributie important3 la dezvoltarea Filialei.

(2) Membrii activi au urmétoarele drepturi:

a) sd aleagad si si fie alesi in organele de conducere ale Filialei, in conformitate cu
prevederile prezentului statut;

b) sd participe la activittile organizate de Filiala, in conditiile stabilite de Consiliul
Director;

c) sd propuni misuri de imbunétatire a activitatilor si de realizare a obiectivelor
Filialei;
d) sa se adreseze nemijlocit tuturor organelor Filialei si s3 primeascé in acelasi timp
informatiile solicitate;
e) sa utilizeze baza material3 si informational3 a Filialei;
f) sd beneficieze de toate serviciile prestate de Filiald si destinate membrilor.
(3) Membrii activi ai Filialei au urméitoarele obligatii:

a) Respectarea prevederilor statutare si a altor regulamente aprobate de Adunarea
general;

b) Sd dovedeascd deplina loialitate fati de Filial3 si sa apere interesele legitime ale
acesteia;

¢) Sa nu-si ingdduie nici un demers, manevra sau declaratie susceptibila prin care s3
lezeze reputatia Filialei sau s&-i prejudicieze actiunile;

d) S& participe activ la orice actiune intreprinsa de Filial3, s3 promoveze si sa apere
interesele acesteia in orice imprejurare;

e) Sa achite obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au
asumat, cu precddere cotizatiile, la valoarea si termenele stabilite;

f) Sa foloseasca priceperea si s& acorde tot sprijinul in realizarea obiectivelor Filialei;

g) Sa participe la sedintele adundrii generale a Filialei.

(4) Calitatea de asociat in cazul persoanelor fizice este personald, netransmisibild si nu
poate fi mostenits. Tn cazul persoanelor juridice, reprezentantul este desemnat de
organul decizional al acestora, si comunicat in scris presedintelui Filialei.

(5) Pierderea calitatii de membru se realizeazd daca este indeplinitd cel putin una din
urmatoarele conditii:
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a) neplata cotizatiei. Pierderea calitdtii se realizeazd la propunerea Consitiului
Director prin hotirare a Adunirii Generale, fiind precedati de o suspendare a
drepturilor pentru o perioada de 2 luni;

b) la cererea persoanei. Pierderea calitdtii de membru se realizeaz3 in termen de 60
zile de la momentul inregistririi cererii. Retragerea din Filiala nu absolva pe Asociat
de indeplinirea obligatiilor asumate anterior;

¢} prin savarsirea de fapte care aduc atingere intereselor si prestigiului Filialei sau
prin incalcarea prevederilor statutului Filialei. Pierderea calitatii se realizeazi prin

propunerea Consiliului Director prin hotirare a Adunirii Generale pe baza unor
probe constatatoare.

CAPITOLUL Vi:

Conducere, administrare si control.

Art. 10

Organele de conducere, administrare si control ale Filialei sunt:
Adunarea Generala,

Consiliul Director,

Cenzorul.

Art. 11

(1) Adunarea Generald este organul suprem de conducere al Filialei, formatad din
totalitatea membrilor activi, avand fiecare cate un singur vot.

(2) Adunarea General3 se va intruni o dat3 pe an in sedinta ordinard, urmand ca ori de
cate ori este necesar si se convoace sedint3 extraordinars.

(3) Convocarea Adunirii Generale se va face de citre Presedintele Filialei sau cel putin
1/5 din membrii activi. Convocarea va fi transmis3 prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel
putin 5 zile calendaristice prealabil datei sedintei, si va cuprinde data si ora exact3 si
ordinea de zi a sedintei. Sedintele vor avea loc de reguli la sediul Filialei. Lucririle
sedintei vor fi conduse de Presedintele Filialei, sau in absenta acestuia, de catre un alt
membru al Consiliului director. Adunarea generals va alege dintre participantii la sedint3
un secretar, care va redacta procesul verbal al sedintei. Procesul verbal este semnat de
Presedinte si secretar, o copie a acestuia va fi transmis3 in termen de 7 zile calendaristice
de la data sedintei fiecarei Asociat, indiferent dacd Asociatul a fost sau nu prezent la
sedintd. Hotararile Adunérii generale vor fi consemnate intr-un registru de procese
verbale, care se pastreaza la sediul Filialei prin grija Presedintelui.

(4) Adunarea Generald este legal constituitd in prezenta a jumitate plus unu din totalul
membrilor sdi gi adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din membrii prezenti.

(5) Hotdrarile de modificare a statutului, dizolvarea si lichidarea se vor lua cu votul a
doua treimi din totalul membrilor Adunirii Generale a Filialei.
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(6) Membrii Adunirii Generale pot participa

la sedinte prin teleconferint3,
videoconferintd sau alte mijloace similare de comu

nicate, in care toate persoanele

. : siliul Director va pune la dispozitia
membrilor un model de imputernicire prevazuta la alineatul precedent,

(8) Tn cazul in care Ia prima convocare Adunarea Generald nu est 3
convocare va fi organizata in decurs de 7 zile cu respectarea preveedztr?ltc:’rta;?ézgnfjlt?
statut, iar hotararile vor fi adoptate cu jumitate plus unu din totalul membrilor prezenti,
oricare ar fi numarul acestora inclusiv in cazurile prevazute la alin. 5 si 6.
(9) Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

a) modific3 actul constitutiv si/sau statutul Filialei;

b) aprobd strategia si obiectivele generale ale Filialei;

c) aproba Regulamentul Intern al Filialei si orice alte acte interne de organizare;

d) alege si revoci Consiliul Director, Presedintele si Cenzorul sau Comisia de Cenzori

dupa caz;

e) stabileste criteriile de aderare si excludere din Filial3;

f) aproba situatia financiar3 si bilantul contabil pentru exercitiul financiar incheiat, si
bugetul de venituri si cheltuieli pentru exercitiul financiar urmator;
g) aproba cuantumul cotizatiei si a taxei de inscriere;
h) aproba raportul Consiliului Director si, respectiv, al Cenzorului sau al Comisiei de
Cenzori, dupa caz, de descarcare de gestiune pentru perioada analizat3;
i) aproba dizolvarea Filialei si numeste lichidatorii si stabileste destinatia bunurilor
ramase dup3 lichidare;
j) indeplineste, in vederea atingerii scopului Filialei, orice alte activitati permise de
prevederile legale sau de prezentul statut.
(10) Asociatul interesat personal, prin sotie sau prin rude sau afini pana la gradul
patrulea inclusiv intr-o problema supus3 dezbaterii Adunirii generale, nu va putea lua
parte la deliberare si la vot.
(11) Hotdrdarile luate de Adunarea general3 in limitele legii, ale actului constitutiv si ale
statutului sunt obligatorii chiar si pentru membrii asociati care nu au luat parte la
adunarea generald sau au votat impotrivi. Hotirarile adunirii generale, contrare legii,
actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi atacate in justitie de citre
oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generala sau care au
votat impotrivd si au cerut s3 se insereze aceasta in procesul-verbal de sedintd, n
termen de 15 zile de la data cdnd au luat cunostintd despre hotirare sau de la data cind
a avut loc sedinta, dupa caz.
(12) Adunarea Generald Tsi poate delega o parte din atributii citre Consiliul Director.
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Art. 12

(1) Consiliul director este organul executiv de conducere al
Presedintele Filialei si inci doi membri, numiti de Adunarea general3 pe o perioads de 4
ani. Consiliul director poate fi alcituit si din persoane din afara Filialei, Tn limita a cel mult
0 patrime din componenta sa. Numarul membrilor Consiliului Director poate fi modificat
prin hotdrarea Adunirii Generale.
(2) Consiliul Director se intruneste in sedinte ordinare trimestriale, sedintele
extraordinare convocandu-se de fiecare dat3 cand este necesar.

(3) Sedinta Consiliului Director este legal constituitd in prezenta a jumitate plus unu din
totalul membrilor s3i si adoptd hotirari cu votul a jumatate plus unu din membrii
prezenti.

(4) Membrii Consiliului Director pot participa la sedinte prin teleconferint3,
videoconferintd sau alte mijloace similare de comunicatie, in care toate persoanele
participante se pot auzi intre ele si fiecare membru care participa astfel va fi considerat
prezent si va avea dreptul de a fi numarat in cadrul cvorumului si de a vota.

(5) Consiliul Director are urmétoarele atributii:

a) raspunde direct pentru ducerea la indeplinire a scopului si a obiectivelor Filialei,

astfel cum sunt prevazute in prezentul statut;

b) organizeazi convocarea Adunirii Generale $i pregdteste agenda acesteia;

c) prezintd pentru validare consiliului local, respectiv judetean propunerea
fundamentata privind cuantumul cotizatiei anuale in vederea includerii in bugetul de
venituri si cheltuieli al consiliilor locale respectiv judetului;

d) prezintd Adunirii Generale in vederea aprobadrii: raportul de activitate pentru
perioada anterioard, executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil,

nivelul cotizatiei anuale si proiectul bugetului in prealabil acceptat de catre UAT-urile
membre, proiectul de buget, proiectul programelor Filialei;

e) incheie acte juridice in numele si pe seama Filialei;

f) semneaza in numele Filialei orice fel de operatiuni bancare, desfasurate la bancile
si institutiile de credit unde Filiala are conturi deschise, si la bancile si institutiile de
credit, unde Filiala fsi va deschide conturi. Hot3réste angajarea patrimoniului Filialei Si
da socoteald de actele sale in fata Adunirii Generale;

g) aproba acceptarea donatiilor si legatelor conditionate;

h) stabileste grila de salarizare a personalului incadrat cu contract de munci si nivelul
remuneratiei colaboratorilor;

i) indeplineste atributiile stabilite de citre Adunarea Generali;

j) modifica sediul Filialei;

k) aproba organigrama si politica de personal ale Filialei.
(6) Pentru realizarea scopului si a obiectivelor sale, in temeiul prezentului articol, alin. 5
lit. j), Filiala va putea constitui un aparat tehnic propriu, condus de un director executiv,

Filialei, format din
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numit de Consiliul director. Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai
Filialei si pot fi inclusiv persoane care nu au calitatea de Asociat ori sunt striine de Filial.
(7) Presedintele este ales pe o perioada de 4 ani si are urmitoarele atributii:
a) actioneazd in conformitate cu strategia si politica pro
Cu cunostinta de cauza a acestora;
b) reprezinta Filiala in relatiile cu tertii i in actiunile in justitie;
c) incheie in numele si pe seama Filialei acte juridice de dispozitie sau administrare;
d) prezideazd sedintele Adunirii Generale si ale Consiliului Director;

e} exercitd intreaga sa autoritate §i competentd pentru a determina infaptuirea
scopului si obiectivelor Filialei;

f) indeplineste orice alte atributjii stabilite de Adunarea Generala in sarcina sa.

pusa de Consiliul Director si

Art. 13

(1) Cenzorul Szasz-Bertalan Anna reprezinta organul de control financiar intern al Filialei.
(2) Cenzorul sau Comisia de Cenzori, dupad caz, este numit in functie de citre Adunarea
Generala pentru o perioada de 4 ani. Dup3 numire, Cenzorul se bucurs de independent3
in exercitarea atributiei ce i revine.
(3) Comisia de cenzori este alcituitd dintr-un num3r impar de membri. Membrii
Consiliului Director nu pot fi cenzori.
(4) Pentru activitatea depus3, cenzorii pot primi o indemnizatie.
(5) Cenzorul poate renunta la functia sa cu un preaviz de 30 de zile, el fiind raspunzator
pentru retragerea sa intempestivd si pentru eventualele neglijente in indeplinirea
atributiilor.
(6) In caz de indisponibilitate, atributiile acestuia vor fi exercitate temporar de
imputernicitul Adundrii Generale, urméand ca aceasta s3 decidi in maxim 3 luni inlocuirea
cenzorului.
(7) In realizarea competentei sale, cenzorul sau, dupé caz, comisia de cenzori:

a) verificd modul in care este administrat patrimoniul Filialei;

b) intocmeste rapoarte si le prezinta adunirii generale;

c) poate participa la sedintele Consiliului Director fir3 drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de adunarea

generala.

(8) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.

CAPITOLUL VII:
Dizolvare, lichidare.
Art. 14
(1) Filiala se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotdrarea instantei judecatoresti competente;
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c) prin hotararea Adunsrii generale.
(2) Filiala se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizrii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca
in termen de 3 (trei) luni de Ia constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii generale sau a consiliului director in
conformitate cu prezentul statut, dacs aceasta situatie dureazad mai mult de un an de Ia
data la care Adunarea general3 sau, dupa caz, Consiliul director trebuia s3 se constituie;

c) reducerea numiarului de asociati sub limita de 3, dac3 acesta nu a fost completat in
termenul legal previzut in acest scop.

(3) Filiala se dizolv& prin hot3rarea instantei judecitoresti competente, cind:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrar3 ordinii publice;

b) realizarea scopului siu este urmdrits prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c) Filiala urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) Filiala a devenit insolvabil3.

(4) Lichidarea Filialei se va face in conditiile prevdzute de legislatia privind Asociatiile.
Bunurile Filialei ramase in urma lichidirii vor fi transmise cdtre persoane juridice de
drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanitor, conform hotirarii
Adundrii generale sau a instantei judecatoresti competente. Dup3 terminarea lichidarii,
lichidatorii trebuie s3 cear3 radierea Filialei din Registrul asociatiilor si fundatiilor. Filiala
isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL VIII:
Dispozitii finale.
Art. 15

(1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale.
Art. 16

Prezentul statut este guvernat de legea roméana. in situatia in care intervin modificiri ale

legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.
Art. 17

Toate litigiile ndscute din sau in legitura cu acest statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale
amiabild, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecdtoresti competente.

Prezentul statut a fost redactat in 8 (opt) exemplare, fiecare cu valoare de original,
astazi, data autentificarii sale.

ASOCIATII
1. Consiliul Judetean Harghita
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2. Consiliul local al comunei Frumoasa
3. Consiliul local al comunei Piuleni Ciuc
4. Consiliul local al comunei Mihileni
5. Consiliul local al comunei Lunca de Sus
6. Consiliul local al comunei Lunca de Jos

7. Asociatia de Dezvoltare Microregional3 , Alcsik”
8. Asociatia Felcsik
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ANEXA 2
ACT CONSTITUTIV

FILIALA ASOCIATIEI MICROREGIONALE POGANY-HAVAS

CAPITOLUL:
Datele de identificare a membrilor asociati. Vointa de asociere.

Art. 1

Subsemnatii

. Consiliul Judetean Harghita

. Consiliul local al comunei Frumoasa

. Consiliul local al comunei P3uleni Ciuc
. Consiliul local al comunei Mih3ileni

. Consiliul local al comunei Lunca de Sus
- Consiliul local al comunei Lunca de Jos

- Asociatia de Dezvoltare Microregional , Alcsik”
. Asociatia Felcsik

00O N O B WN R

numiti colectiv Asociatii si individual Asociatul, semnatari ai prezentului act
constitutiv ne exprimam vointa de asociere in vederea constituirii filialei Asociatiei
Microregionale Pogany-havas, persoani juridici romans de drept privat, fard scop
patrimonial, neguvernamentald si apolitica, avidnd personalitate juridica, 1in
conformitate cu prevederile 0.G. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobat3
cu modificari si completari prin Legea 246/2005.

CAPITOLUL II:
Denumirea, sediul si durata Filialei.

Art. 2
Denumirea Filialei.

(1)  Denumirea filialei este Filiala Asociatiei Microregionale ,Pogany-havas”
(denumitd in continuare ,Filiala”).

Art. 3
Sediul Filialei.

(1) Sediul Filialei se afl3 in Romania, P3uleni nr. 76, judetul Harghita.



(2) Sediul poate fi schimbat cu respectarea procedurilor legale si in temeiul
prevederilor cuprinse in statut.

Art. 4

Durata de functionare a Filialei.

(1) Filiala este constituitd pe o durats nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale
in Registrul asociatiilor si fu ndatiilor aflat la grefa Judecitoriei Miercurea Ciuc,

(2) Durata de functionare poate fi modificat3 in baza hotdrarii adunirii generale a
Asociatilor.

CAPITOLUL llI;
Scopul Filialei.

Art. 5

(1) Filiala se infiinteazi cu scopul de a realiza atributiile de administrare a ariilor
naturale protejate situri Natura 2000 Muntii Ciucului ROSCI0323 si Depresiunea si
Muntii  Ciucului ROSPA0034, conform contractului de administrare nr.
1881/CPP/11.03.2016, incheiat intre Ministerul Mediului Apelor si Padurilor, in
calitate de autoritate responsabil3 si Asociatia Microregionald Pogany-havas, in
calitate de administrator.

(2) Tn vederea realizarii scopului precizat la art. 5 alin. 1, Filiala isi propune ca
obiective cele previzute in Statutul acesteia.

CAPITOLULIV:
Patrimoniul initial

Art. 6

(1) Patrimoniul initial al Filialei este de 2.400 lei, constituit din contributia egal3 in
numerar al Asociatilor. Patrimoniul initial va fi depus la unitatea bancar prin grija
Presedintelui Filialei, care va semna in numele si pe seama Filialei orice fel de
documente in acest sens.

(2) intregul patrimoniu va fi evidentiat si pdstrat in conformitate cu legislatia in
domeniu, pe numele Filialei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor
acesteia.

(3) Sursele de venit ale Filialei sunt:

a) cotizatiile membrilor;

b) finantéri din fonduri europene, nationale, scheme de finantare pentru conservarea
naturii, dezvoltare regionali si dezvoltare rurali;



¢) subventii, sponsorizari, legate in conditiile legii;

d) daruri manuale si orice tip de donatii in conditiile legii;

e) aporturile In numerar sau in naturd ale membrilor, ultcrioarc infiintarii Filialei;
f) venituri realizate din activititi economice directe ale Filialei;

g) resurse ce pot fi obtinute de Filiali de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;
h) alte venituri previzute de lege.

Valoarea cotizatiei se stabileste anual in functie de necesarul fundamentat

pentru functionare si suportat proportional de UAT-urile membre si la propunerea
fundamentatd a Consiliului Director al Filialei, care va fi validatd prin hotararile

consiliilor unitdtilor administrativ teritoriale membre, in prealabil aprobarii bugetului
de venituri si cheltuieli si a planului de activitate al asociatiei.
Totodata la cuantumul propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director al Filialei

va lua in considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare
ale Asociatiei si a cheltuielilor privind activitatile.

CAPITOLUL V:
Organele de conducere, administrare si control.

Art. 7

(1) Filiala are urmitoarele organe de conducere, administrare si control:
- Adunarea general3d a membrilor Filialei;

- Consiliul director;

- Cenzorul/comisia de cenzori.

(2) Atributiile organelor de conducere, administrare si control sunt prevazute in
statutul Filialei.

Art. 8

(1) Adunarea Generald este organul de conducere al Filialei si este format3 din
totalitatea asociatilor. La momentul infiint3rii, membrii fondatori mentionati la art. 1.
al prezentului act constitutiv sunt si membrii Adunirii Generale a Filialei, adica:

1. Consiliul Judetean Harghita

2. Consiliul local al comunei Frumoasa

3. Consiliul local al comunei Piuleni Ciuc

4. Consiliul local al comunei Mihiileni

5. Consiliul local al comunei Lunca de Sus

6. Consiliul local al comunei Lunca de Jos

7. Asociatia de Dezvoltare Microregional3 Alcsik



8. Asociatia Felcsik

Adunarea general3 alege Presedintele Filialei, care are atributiile prevazute in statutul
Filialei, si care reprezints Filiala in raporturile cu ter

tii, cu exceptia situatiilor in care se
prevede expres altfel.

(2) Consiliul director este organul executiv de conducere al Filialei,

Presedintele Filialei si inca doi membri, numiti de Adunarea general3 pe
de 4 ani. Consiliul director poate fi alcatuit si din persoane din afara Filialei
cel mult o patrime din componenta sa.

format din
0 perioada
, In limita a

Componenta nominal3 a Consiliului director la data constituirii Filialei este:

a — Presedinte;

b. — Vicepresedinte;
C

d

- Vicepresedinte

- Secretar;

(3) Cenzorul. Comisia de cenzori.

Cenzorul / comisia de cenzori reprezinta organul de control financiar intern al Filialei.

Primul cenzor al Filialei Asociatiei Microregionale “Pogény-havas” este Szasz Bertalan
Anna,

CAPITOLUL VI:
DISPOZITII FINALE.

Art. 9

Dispozitile prezentului Act Constitutiv pentru constituirea, organizarea si
functionarea Filialei se vor completa cu dispozitiile Statutului Filialei si cu prevederile
legale in vigoare.

Art. 10

Prin prezentul Act Constitutiv se imputerniceste cu autoritate si puteri depline de
cdtre membrii fondatori, si desfisoare procedura de dobéandire a personalitatii
juridice in fata instantelor de judecat, sau in fata oricdror persoane fizice si juridice,

domiciliat in , Str. nr. , Scara __,
ap. , judetul , posesor al C.l. seria nr. , eliberat de
la data de , avind CNP

Pentru indeplinirea mandatului, imputernicitul va semna in numele si pe seama



Filialei orice act, cerere, declaratie, oriunde va fi nevoie, semndtura fiindu-ne
opozabila.

Prezentul Act Constitutiv a fost redactat intr-un numar de 8 (opt) exemplare originale,
azi, data autentificarii.

ASOCIATII
- Consiliul Judetean Harghita
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. Consiliul local al comunei Frumoasa
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. Consiliul local al comunei P3uleni Ciuc
- Consiliul local al comunei Mih3ileni
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. Consiliul local al comunei Lunca de Sus

6. Consiliul local al comunei Lunca de Jos

. Asociatia de Dezvoltare Microregionald , Alcsik”
. Asociatia Felcsik
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